ECOLE DE CULTURE GENERALE Année 2026 — 2027

MATURITE SPECIALISEE TRAVAIL SOCIAL
FORMULAIRE POUR LE STAGE SPECIFIQUE ENCADRE

CE DOCUMENT EST A REMETTRE EN MAINS PROPRES A LA PERSONNE RESPONSABLE DES MSTS
DE CHAQUE ECG, SUR RENDEZ-VOUS DES QUE POSSIBLE ET AU PLUS TARD LE 23 JUIN 2026.
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Types de taches confiées au stagiaire (précisez-en les caractéristiques du métier de travailleur social) :

Le stage peut avoir lieu hors du canton de Genéve, mais un tel stage doit satisfaire a des critéres d’exigence
précis et faire 'objet d’'une demande particuliére a la direction de 'ECG.

Stage encadré

Adresse du lieU de Stage & ..o
(si différente de celle-ci dessus)

Période prévue du stage encadré:
Début (au plus tét a partir du 31 ao(t et au plus tard le 14.09.2026) : ..........cevvvevvvvvvrvrieereennnen.

Fin (cette date peut varier lorsqu’une prolongation du stage est nécessaire) : ........ccccoveeeeeeiiiiiiiiieeeeeeenn,

Taux d’activité? en % : |:| 90% |:| 80% |:| 75% Nombre d’heures hebdomadaires® : ....................

(=27 semaines) (=30 semaines) (=32 semaines)
TLe temps dédié au TMsp n'est pas comptabilisé dans ces chiffres
Nombre de semaines de vacances prévues dans la période du stage (le temps de vacances n’est pas inclus

dANS 1€S 27 SEMAINES) & .oiiiiiiiii ettt ettt e ookttt e et bt e e e e ea b et e e e s bbb e e e e s bttt e e eaa b e e e e e aRbe et e e e e annne e e e e nreeee s

Il est vivement recommandé d’ajouter deux semaines de vacances au milieu du stage. Les vacances et les
congés doivent étre compensés pour parvenir a un total effectif de 27 semaines.

Salaire du stagiaire :

D rémunération |:| indemnité montant (indication facultative) : ...........ccccccccoeunnee.



En acceptant d'accueillir un/une stagiaire MSTS dans votre institution, vous vous engagez a:

» avoir signé ou signer l'accord de partenariat avec la DGESI];

» attribuer la charge de référent-e de terrain a une personne qualifiée selon les critéres indiqués ci-dessous
(dipléme et expérience minimale requise). Une vérification des titres peut étre exigée a tout moment;

» permettre au/a la référent-e de terrain de réaliser un encadrement qui correspond aux exigences de la
MSTS pour chaque éleve (encadrement quotidien sur le lieu de stage, organisation de moments
d'échange individuels et hebdomadaires, participation aux 4 quadripartites, supervision des objectifs
spécifiques au stage, etc.). La 1 quadripartite aura lieu le 7 octobre 2026 (13h-17h a 'ECG Henry-Dunant)
= présence obligatoire de la référente ou du référent de terrain a cette séance.

Pour tous les nouveaux référents et les nouvelles référentes de terrain, une séance d'information obligatoire
aura lieu le 8 septembre 2026 a 17h en visioconférence ;

» garantir de ne pas dépasser un taux d'activité de 90% (soit 36 heures hebdomadaires et 8 heures par jour)
pour le/la stagiaire en raison d'une demi-journée par semaine accordée pour le travail personnel et les cours
de la MSTS. Le calendrier précisant les dates des cours sera transmis aux étudiants fin juin 2026;

» confier des taches variées et caractéristiques du travail social. Le stage encadré doit permettre au/a la
stagiaire de se confronter a des situations concrétes sur le terrain;

» conclure un contrat de stage qui correspond aux conditions de la MSTS et s'engager a transmettre une
copie du contrat a I'ECG;

» signer la convention de stage établi par I'ECG, pour chaque éleve MSTS, en septembre 2026.

Référent/référente de linstitution qui suivra le/la staqgiaire au quotidien :
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ProfeSSION ... depuis ......ccceevveeeeeiiiin, (année)
Diplome Expérience minimale requise
obtenuen..................... (réalisée en Suisse et dans le domaine du travail social)
Bachelor HETS 1 an a temps plein, ou équivalent a temps partiel
Dipléme ES en travail social 2 ans a temps plein, ou équivalent a temps partiel

Master en enseignement spécialisé

O . ) s 1 z lein, aquivalent & iel
Master en éducation précoce spécialisée an atemps plein, ou equivalent a temps partie
O | Master en psychologie 4 ans a temps plein, ou équivalent a temps partiel
Ces situations doivent étre analysées au cas par cas et
O Autre: celles-ci doivent impérativement étre validées par la

........................................................ DGESII. Il est conseillé de prévoir les dispositions
nécessaires en cas de non-validation.

Employeur/direction responsable de l'institution :

Votre institution a-t-elle signé I'accord de partenariat avec la DGESII (document disponible depuis la rentrée 2025) :

|:| oui |:| non - veuillez prendre contact avec carole.Bommer@edu.ge.ch et/ou malika.dafonseca@etat.ge.ch
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Validation du stage par 'ECG

Le stage décrit ci-dessus est conforme aux exigences de la maturité spécialisée travail social. Il est validé par la
personne responsable deS MSTS, M/IMIME .....ooooiiiiiii et e e e e et et e e e e



mailto:carole.Bommer@edu.ge.ch
mailto:malika.dafonseca@etat.ge.ch

