Travail Personnel de Certificat (TPC) Carnet de bord

Carnet de bord

Nom et prénom: Groupe :
MA :
Sujet :

Problématique :

Rappel :
Immeédiatement apres chaque rendez-vous, une
photocopie de la fiche doit étre remise au MA.



Travail Personnel de Certificat (TPC) Carnet de bord

FICHE D'ENTRETIEN no1« prise de contact »

Nom, Prénom : M.A. :

Sujet du TPC : Date :

2 a compléter pendant l'entretien

Principales suggestions du
maitre accompagnant et
objectif pour le prochain
entretien2

Prochaines étapes2




Travail Personnel de Certificat (TPC) Carnet de bord

FICHE D'ENTRETIEN no2

Nom, Prénom : M.A. :

Sujet du TPC : Date :

2 a compléter pendant l'entretien

Principales suggestions du
maitre accompagnant et
objectif pour le prochain
entretien2

Prochaines étapes :
élaboration du travail
personnel intermédiaire 2




Travail Personnel de Certificat (TPC) Carnet de bord

FICHE D'ENTRETIEN no3

Nom, Prénom : M.A.

Sujet du TPC : Date :

1 a compléter avant I'entretien
2 a compléter pendant I'entretien

Travail effectué et
production écrite fournie
au maitre accompagnant
(liste détaillée)

Retour du maitre
accompagnant sur le TP
intermédiaire (critiques
positives et négatives,
modifications a
apporter, ...)2

Principales suggestions du
maitre accompagnant et
objectif pour le prochain
entretien2

Prochaines étapes2




Travail Personnel de Certificat (TPC) Carnet de bord

FICHE D'ENTRETIEN no4

Nom, Prénom : M.A.

Sujet du TPC : Date :

2 a compléter pendant I'entretien

Principales suggestions du
maitre accompagnant et
objectif pour le prochain
entretien (traitement de
linformation récoltée et
intégration au TP)2

Prochaines étapes2




Travail Personnel de Certificat (TPC) Carnet de bord

FICHE D'ENTRETIEN no5

Nom, Prénom : M.A:

Sujet du TPC : Date :

2 a compléter pendant I'entretien

Principales suggestions du
maitre accompagnant et
objectif pour la finalisation
du travail personnel et la
préparation a la
soutenance2

Prochaines étapes (rappel
des critéres d'évaluation du
travail personnel et
préparation de la
soutenance orale)2




